Prevádzka, miesto: 


Manuál vybraných základných povinností zamestnávateľa z hľadiska zorientovania sa v prevádzke elektrických zariadení (uvedené sú len odkazy na zákony, zamestnávateľa nemusia zaujímať normy STN, pokiaľ nie sú uvedené konkrétne priamo v príslušnom zákone).
Revízie elektrickej inštalácie v zmysle predpisov platných v čase jej uvedenia do prevádzky:

· povinnosť zo zákona 124/2006, § 9, čl.1, ods.2, §13, ods.3

Zamestnávateľ je povinný poznať rozsah elektrickej inštalácie, ktorú má v užívaní a na ktorej musí v zmysle vyššie uvedeného zákona nechať vykonať skúšku jej bezpečného stavu. 

Na začiatok, ako podklad pre reálny výkon revízie je potrebné mať spracovaný zoznam elektrických zariadení podľa jednotlivých objektov. Na to, aby mohol byť vypracovaný rozsah skutočného požadovaného výkonu revízie je potrebné mať takýto zoznam aspoň v nasledujúcom rozsahu:

· spočítať celkový počet prípojkových skríň (RIS, HDS), v podstate je to vždy len jedna, kde sa začína odbočka od distribútora k odberateľovi .

· spočítať celkový počet rozvádzačov v objekte (ku každému rozvádzaču uviesť počet prístrojov v ňom, teda ističov, vypínačov, stýkačov a pod, toto spočíta zamestnávateľ.). Zvlášť je potrebné zapísať počet prúdových chráničov z celkového počtu prístrojov v rozvádzači. Zamestnávateľ ich musí rozoznať od ostatných prístrojov, pretože je povinný ich pravidelne testovať testovacím tlačidlom podľa odporúčania výrobcu ( inak sa môže chránič stať po čase nefunkčným a prestane chrániť. Raz za 5 rokov pri revízii to nestačí!!!).

· spočítať počet káblov, ktoré z konkrétneho rozvádzača vychádzajú, rozdeliť aspoň na počet svetelných vývodov a ostatné vývody. (po zdemontovaní krytu zvládne hocijaký elektrikár, zamestnávateľ sa v rozvádzači bez krytu nehrabe!).

· zapísať počet krytov, ktoré treba v príslušnom rozvádzači zdemontovať pri revízii, teda všetky. Spočíta zamestnávateľ.

· spočítať všetky svietidlá v objekte (všetky!!!, malé, veľké, núdzové, reflektory, prístupné, neprístupné a pod., luster so 100 žiarovkami je jedno svietidlo). Revízny technik musí vidieť a skontrolovať každé svietidlo a každý vypínač, merania musí urobiť minimálne na koncových svietidlách, preto ten počet svetelných vývodov z rozvádzačov). Ak sú svietidlá normálne neprístupné, napríklad v telocvični, na stožiari, na fasáde, revízny technik to zapíše do revízie a oboznámi zamestnávateľa, ktorý kvôli tomu neobjedná plošinu, ale zabezpečí potrebné merania pri najbližšej pravidelnej údržbe, alebo výmene žiaroviek. Spočíta zamestnávateľ.

· spočítať všetky zásuvky v objekte (všetky!!!, jednofázové, trojfázové, pod stolami, schované za skriňami, prístupné, neprístupné, dorobené či nefunkčné aj odpojené). Revízny technik sa musí dostať ku každej zásuvke aby popísal jej umiestnenie, skontroloval jej stav a vykonal na nej potrebné merania. Ak sú zásuvky neprístupné, preberá zodpovednosť zamestnávateľ, revízny technik mu to musí uviesť do revízie a upozorniť na to pri jej odovzdaní. Dvojitá zásuvka, alebo 5 zásuviek v rámčeku je jedna zásuvka! Spočíta zamestnávateľ.

· spočítať všetky pevne pripojené spotrebiče v objekte a ich vypínače (sú to všetky spotrebiče, ktoré nie sú pripojené cez zástrčku, ale cez pevne pripevnený vypínač, napríklad bojler, šporák, akumulačná pec, mangeľ, modelárska vypaľovacia pec na hlinu, kotol na polievku a pod.). Taký ventilátor v záchode nie, to je súčasť inštalácie ako svietidlo. Spočíta zamestnávateľ.

· spočítať počet bodov pospájania (jedná sa hlavne o vlhké alebo mokré prostredia v kuchyniach, práčovňach, umyvárňach a všade tam, kde sú elektrické zariadenia poprepájané s ostatnými kovovými zariadeniami drôtom. Body pospájania sú všetky miesta v konkrétnom priestore, kde je drôt pripevnený skrutkou, alebo svorkou). Spočíta zamestnávateľ.

Takto vypracovaný zoznam počtu elektrických zariadení je vhodné rozdeliť podľa rozpisu, do tabuľky, ktorej vyplnený vzor je uvedený nižšie:

	Počet prípojkových skríň (RIS)
	1
	Počet krytov v rozvádzačoch
	14

	Počet rozvádzačov do 10 prístrojov
	4
	Počet svietidiel
	439

	Počet rozvádzačov od 10 do 30 prístrojov
	6
	Počet svetelných vývodov
	42

	Počet rozvádzačov nad 30 prístrojov
	0
	Počet zásuviek
	73

	Počet vývodov z rozvádzačov do 5 vývodov – všetky
	18
	Počet pevne pripojených spotrebičov
	5

	Počet vývodov z rozvádzačov nad 5 do 10 vývodov - všetky
	63
	Počet vypínačov pevne pripojených spotrebičov
	3

	Počet vývodov z rozvádzačov nad 10 vývodov - všetky
	86
	Počet svoriek (bodov) pospájania
	0

	Počet vývodov chránených prúdovým chráničom
	2
	Je vhodné uviesť aj prostredie pre ktoré sa revízia vyžaduje


Aspoň toľko má spracovať zamestnávateľ ako podklad pre presné rozpočtovanie potrebného rozsahu revízie, aby bol schopný definovať rozsah revízie a neponechať to na svojvôli revízneho technika.

S týmito podkladmi a informáciami o rozsahu elektrickej inštalácie potom ďalej pracujú cenníky na oceňovanie stavebnej výroby, ako je napríklad CENKROS, ODIS, KALKULUS a pod., ktorých rozpočtami sa riadia aj verejní obstarávatelia.

Presný rozpočet na rozsah revízie potom zamestnávateľovi na objednávku za neveľký peniaz vypracuje každá seriózna firma, ktorá vlastní niektorý zo softvérov na oceňovanie stavebnej výroby. V podstate spracuje rozpočet prác s krycím listom, kde bude uvedený presný počet položiek a úkonov, ktoré v zmysle príslušných STN musí revízny technik na prevádzke vykonať počas revízie. No a toto žiaden zamestnávateľ vedieť nemusí a vlastne ani nemá, jeho spoluúčasť na revízii spočíva v kontrolnej činnosti a prevzatí zodpovednosti za zrevidovaný stav prevádzky a jej ďalšie používanie. Súčasťou výstupu z rozpočtu je samozrejme aj doporučená cena a napríklad aj čas v normohodinách odporúčaný na výkon revízie. Takže ak v rozpočte napríklad vyjde, že revízia väčšej školy obsahuje 250 úkonov, stojí 2500 € a trvá 120 hodín, potom sa síce môže vykonať za 50 € v požadovanom rozsahu ak niekto nepotrebuje peniaze, ale nemôže sa vykonať za 8 hodín. Možno za 60, keďže rozpočet zahŕňa aj činnosti mimo objektu revízie a hlavne opakované revízie tým istým revíznym technikom môžu byť časovo menej náročné z pohľadu znalosti prevádzky. Dôležité je, aby ktokoľvek revíziu vykoná, vždy urobil tú istú prácu a je na ňom, že za koľko. 

Zodpovednosť revízneho technika za stav prevádzky počas revízie je diskutabilná, v podstate končí dňom, keď opustí pracovisko (dátum ukončenia revízie), zamestnávateľ je však naďalej cez poverené osoby priamo zodpovedný počas celej doby prevádzky za bezpečnosť elektrickej inštalácie.

Nie je v odbornej kompetencii zamestnávateľa vykonávať technickú kontrolu vykonaných úkonov pri revízii, ale pri nepresnom zadaní požadovaného rozsahu sa vystavuje nebezpečenstvu, že bude mať revíziu len v rozsahu v akom ju prevzal (podpísal).

Dôležité je z pozície zamestnávateľa hlavne skontrolovať rozsah revízie, čo a prečo z nej bolo vynechané, popis nedostatkov, návrh na spôsob ich odstránenia, návrh opatrení a pod. Revízna správa so závažnými nedostatkami, ktoré sa majú dodatočne odstrániť nemôže byť vyhovujúca. 

Povinnosti revízneho technika pri výkone revízie sú uvedené vo vyhláške 508/2009,§16, ods.2, ktorá je vykonávacou vyhláškou zákona 124/2006 a teda jej neznalosť zamestnávateľa neospravedlňuje. Dôležité sú požiadavky v nej uvedené, pečiatka je na okrasu. Zamestnávateľa teda vlastne z 11 bodov v danom odseku nezaujíma len bod „e“, ktorý je v plnej zodpovednosti revízneho technika, na všetkých ostatných sa podieľa minimálne kontrolou pri prevzatí, keďže svojím podpisom potvrdzuje nielen prevzatie, ale aj porozumenie obsahu revízie.

Takisto je vhodné do objednávky na výkon revízie zadať aj vyplnenie tabuľky o skutočných počtoch v čase revízie od poslednej prehliadky na objekte, ktorý môže potom slúžiť ako podklad pre výpočet rozsahu ďalšej revízie.

Zamestnávateľ vyššie uvedený návrh postupu pri zadávaní objednávky na revíziu v podstate urobí len raz a má pokoj do najbližšej rekonštrukcie.

Revízie vonkajšej a vnútornej ochrany pred bleskom:

· povinnosť zo zákona 124/2006, § 9, čl.1, ods.2, §13, ods.3

V súčasnosti je drvivá väčšina ochrany pred bleskom zhotovená podľa pôvodných predpisov a takto je potrebné aj posudzovať jej stav a funkčnosť ochrany, na ktorú bola navrhnutá. Táto ochrana je v podstate realizovaná len na vonkajšiu ochranu objektu pred bleskom, to znamená, že v zabezpečuje ochranu objektu a teda majetku. Toto zabezpečenie v súčasnosti nespĺňa nové požiadavky na ochranu na základe najnovších technických poznatkov. Ochrana osôb a majetku vnútri budovy je tak zabezpečená len na úrovní poznatkov a vybavenia v dobe jej realizácie.

Zjednodušene to znamená, že keď pri kolaudácii 30-ročnej stavby bolo zabezpečenie varičov, bojlerov, šporákov, dvojplatničiek, čb televízorov a rádií na dostačujúcej úrovni, dnes keď sa do budovy nanosila PC technika, zabezpečovacia technika, požiarna signalizácia, rozvody IT a optiky, tak vlastne chránené nie je dokopy nič, keďže sa v minulosti ani nemohlo vedieť, že niečo bude treba chrániť.

To všetko však automaticky neznamená povinnosť zamestnávateľa zmeniť doterajšiu ochranu pred bleskom na vyhovujúcu aktuálnym požiadavkám na ochranu. Je tiež dôležité pripomenúť, že ani nový súbor noriem na ochranu pred bleskom nezabezpečuje ochranu na 100%, len znižuje riziko strát na životoch a majetku na prijateľnú mieru rizika.

Túto prijateľnú mieru rizika je v zmysle tohto nového súboru noriem možné určiť výpočtom rizika, tzv.  Manažérstvo rizika. Keďže sa jedná o zložitejší systém výpočtu, nie je povinnosť ho vykonať automaticky, ale len na základe rozhodnutia zamestnávateľa, ak sa rozhodne si takýto výpočet rizík zabezpečiť. Výstupom z výpočtu môže byť podľa konkrétnych podmienok tak rozšírenie súčasného bleskozvodu, ako aj jeho nepotrebnosť. Zároveň sa rieši aj vnútorná ochrana pred prepätím. Nakoľko je celý súbor novej ochrany komplexným riešením, je pri tom potrebné brať do úvahy všetky vplyvy, vrátane existujúcej vnútornej elektrickej inštalácie. Bez celkovej rekonštrukcie je často možné túto zmenu riešiť len čiastočne, čo však napriek tomu môže viesť k výraznému zvýšeniu miery ochrany existujúcich elektrických zariadení novej generácie, kde najväčšie hodnoty nie sú v PC technike samotnej, ale v údajoch v nej uložených.

Napriek všetkému je dôležité práve z vyššie uvedených dôvodov venovať zvýšenú pozornosť stavu pôvodnej ochrany pred bleskom, pretože hlavne v dnešnej dobe postupných klimatických zmien a výkyvov platí, že z pohľadu celkových škôd a ohrozenia táto by mala patriť k prioritám. 

Revízie elektrických spotrebičov a  elektrického ručného náradia:

· povinnosť zo zákona 124/2006, § 9, čl.1, ods.2, §13, ods.3

Zamestnávateľ je povinný viesť presnú evidenciu všetkých spotrebičov a náradia, ktoré má vo svojom majetku. V zmysle tejto evidencie sú všetky tieto spotrebiče a náradie podľa príslušnej normy rozdelené do skupín podľa využitia. Toto rozdelenie má vypracovať osoba znalá, nakoľko sa jedná o rozdelenie uvedené v norme STN. Je vhodné jeho zapracovanie do prevádzkového predpisu zamestnávateľa, ktorý sa s ním oboznámi a na jeho základe môže vydať ďalšie vnútorné nariadenia, ako napríklad konkrétna zodpovednosť osôb za zverený majetok, kontroly vykonávané mimo revízií osobami poučenými, sledovanie odporúčaných termínov a pod.

Nakoľko sa revíziám spotrebičov a náradia venujú dve samostatné normy, je vhodné, aby sa cez poverené osoby zamestnávateľ oboznámil s ich obsahom aspoň z hľadiska potrebných úkonov, ktoré je na nich pri revízii potrebné vykonať. 

Pri spotrebičoch je dôležité riešiť prísnejším spôsobom ich prenájom, tam sa revízia a kontrola vyžaduje pred každým vydaním. Takisto je dôležité poučiť osoby, ktorým je spotrebič zverený o kontrolách, ktoré môžu vykonávať sami a o ktorých je potrebné viesť zápis. Tieto kontroly sú dôležité aj z hľadiska prevencie do doby najbližšej revízie.

Pri elektrickom ručnom náradí príslušná norma vyžaduje aj zásah do vnútorných častí náradia, teda jeho prípadné čiastočné rozobratie za účelom kontroly súčastí umiestnených vnútri náradia. Aj z uvedeného dôvodu je potrebné brať ohľad na rozdielne ceny za revíziu, ktoré sa môžu líšiť podľa náročnosti potrebných úkonov. 

Zamestnávateľ by mal byť z uvedených dôvodov poučený aspoň o minimálnych požiadavkách na potrebné kontrolné úkony a merania, aby mohol zodpovedne prevziať časť svojej spoluzodpovednosti za kontrolnú činnosť pri preberaní revízií a následnú bezpečnú prevádzku spotrebičov a náradia.

V prípade, že sa na prevádzke nachádzajú spotrebiče, ktoré nie sú v majetku zamestnávateľa, musí zamestnávateľ v prípade, že schváli ich používanie, zabezpečiť aj kontrolu ich bezpečnosti.

Je nutné si uvedomiť, že je potrebné zodpovedne rozdeliť spotrebiče na prevádzkach, hlavne z hľadiska ich zaradenia do skupín podľa využitia, keďže napríklad veľký sústruh, ktorý ani nie je spotrebičom ale strojom, vyžaduje iné postupy, merania a kontroly ako rýchlovarná kanvica.

Osobitnú starostlivosť je potrebné venovať kancelárskej a počítačovej technike vrátane príslušenstva, ktorá v dnešnej dobe má špecifické nároky na kontrolu jej bezpečnosti z hľadiska možnosti poškodenia zdrojových častí počítačov. Revízny technik by mal pri overovaní elektrickej bezpečnosti PC techniky postupovať v súčinnosti s IT technikom prevádzky, ktorý mu môže podať podstatné a dôležité informácie ohľadom konštrukcie napájacích súčastí týchto spotrebičov. Môže sa totiž ľahko stať, že pri nesprávnom použití nevhodných meracích postupov môže dôjsť k zničeniu zdroja a tým aj následným škodám. Revízny technik musí na tieto skutočnosti upozorniť a zamestnávateľ musí zabezpečiť podmienky na výkon revízií citlivých spotrebičov, ktoré znížia riziko poškodenia na minimum.

Tak ako bolo spomenuté, že obrábacie stroje sú stroje a nie spotrebiče, takisto aj na zdravotnícke prístroje patria iné požiadavky a normy ako na bežné spotrebiče.

Podobne ako pri elektrických inštaláciách, takisto aj pri spotrebičoch a náradí je potrebné aby bol zamestnávateľ poučený v potrebnom rozsahu, keďže jeho zákonné povinnosti a zodpovednosť za bezpečné prevádzkovanie si potrebnú minimálnu mieru odbornej znalosti vyžadujú. 

Povinnosti zo zákona sú totižto podrobnejšie rozobraté na nižších úrovniach právneho poriadku, teda v odvolaniach na  vyhlášky, nariadenia vlády až po konkrétne technické predpisy.

Dokumentácia skutočného stavu elektrického zariadenia:

· povinnosť zo zákona 124/2006, § 13, ods.2

Vypracovanie dokumentácie skutočného stavu elektrického zariadenia podľa vyššie uvedeného zákona má v súčasnosti splnené mizivé percento zamestnávateľov.

Táto projektová dokumentácia skutočného prevedenia však nie je ani projektom na stavebné povolenie, ani vykonávacím druhostupňovým projektom. 

V tomto zmysle preto ani nie je potrebné aby takýto projekt bol vypracovaný inžinierskou projekčnou kanceláriou za nekresťanské peniaze , ale ani prekresľovaním pôvodnej projektovej dokumentácie súčasným stavom a všetkými možnými zmenami, čím sa z nej stane neprehľadný a nezrozumiteľný labyrint.

V podstate spracovaniu projektu skutočného prevedenia by malo predchádzať prehodnotenie súčasneho stavu na prevádzke zamestnávateľom a jeho prípadné požiadavky a možnosti na najbližšie obdobie z pohľadu menších opráv, drobných rekonštrukcií a prípadných rozšírení. Potom na základe podrobnej prehliadky všetkých zmien stačí skresliť skutkový stav elektrickej inštalácie, teda aspoň jej prístupných častí, káblové trasy ostávajú okrem nových platné v pôvodnom vykonávacom projekte.

Je potrebné zakresliť vybavenie každého rozvádzača s označením vývodov a priradením ich koncových bodov v jednotlivých miestnostiach s ich popisom a očíslovaním. Okrem pôdorysov miestností s príslušným rozmiestnením koncových a ovládacích bodov inštalácie je potrebné vystaviť vyhlásenia o zhode pre jednotlivé rozvádzače, vykonať kusové skúšky po zmenách v nich, vypracovať výpočet skratových pomerov a preťažovacích charakteristík a schémy zapojenia jednotlivé rozvádzače .

Dokumentácia skutočného prevedenia je dôležitá nielen z hľadiska pravidelných revízií, ale aj opráv, údržby a zabráneniu škôd náhodným vypínaním a zapínaním pri neoznačených obvodoch. Najväčšie škody v takýchto prípadoch samozrejme nevznikajú na osvetlení WC, ale na technike PC.

Aktuálny protokol o určení vonkajších vplyvov na elektrické zariadenia:

· povinnosť z vyhlášky 508/2009, príloha č.3, písm. a

Vypracovanie aktuálneho protokolu o určení vonkajších vplyvov v zmysle novej STN 33 2000-5-51 je dôležité hlavne z hľadiska zaradenia elektrických inštalácií do skupín z hľadiska miery ohrozenia ako aj správnych termínov revízií.

Hlavne v prípadoch, keď je určitý priestor z hľadiska využitia a v ňom stanovených vplyvov zaradený do skupiny „A“ medzi elektrické zariadenia s vysokou mierou ohrozenia, je tento dokument dôležitý, aby prevádzkovanie bolo v súlade s požiadavkami zákonov a vyhlášok, ktoré o tejto problematike pojednávajú už od nadobudnutia platnosti vyhlášky 74/1997. Bežne sa jedná o prevádzky, kde je protokolom stanovené mokré prostredie, alebo sa jedná o priestory určené na zhromažďovanie viac ako 250 osôb (platí pre zasadačky, divadlá kiná. Do telocvične sa síce 250 osôb vojde, ale určená je na cvičenie jednej triedy, alebo športové stretnutie. Telocvičňa nie je športová hala, preto je potrebné ju posudzovať zodpovedne).

Následne potom vzniká povinnosť zamestnávateľa zabezpečiť výkon úradnej skúšky, kde inšpektor Oprávnenej právnickej osoby bude v zmysle svojich povinností vyžadovať okrem iného aj podklady projektu skutočného prevedenia, vyhlásenia o zhode, či aktuálnu revíziu elektrickej inštalácie.

Protokol o určení vonkajších vplyvov má priamy vplyv aj na spomenuté určovanie správnych termínov revízií, ktoré sú pre zamestnávateľa smerodajne uvedené vo vyhláške 508/2009.

Protokol je potrebné vypracovať komisionálne s prizvaním dotknutých profesií ako členov komisie v potrebnom zložení tak, aby sa napríklad k zónam v okolí plynového kotla nevyjadroval riaditeľ školy a k únikovým východom revízny technik plynu.

Svetelno-technické projekty na zabezpečenie zrakových úloh:

· povinnosť zo zákona 355/2007, §36

Vypracovanie svetelno-technických projektov nie je ani tak dôležité z hľadiska bezpečnosti ako z hľadiska ochrany zdravia pri práci. 

Upozornenie na dodržiavanie uvedeného zákona je v kompetencii hygienickej kontroly.

V súčasnosti je v platnosti napríklad norma STN EN 12464-1 pre vnútorné priestory, ale danou problematikou sa zaoberajú aj iné technické predpisy pre osvetlenie napríklad vonkajších pracovísk, ihrísk, alebo núdzového osvetlenia.

Na výpočet osvetlenia sa používa špeciálny softvér, s ktorého pomocou je možné stanoviť potrebnú intenzitu osvetlenia na jednotlivé pracovné plochy v miestnosti. Výstupom je počet svietidiel, ich typ a rozmiestnenie v miestnosti tak, aby boli zosúladené požiadavky na intenzitu osvetlenia, ekonomickú náročnosť na potrebné svietidlá a tým aj optimalizáciu spotreby elektrickej energie.

Je dnes bežnou realitou, že osvetlenie pracovísk je predimenzované, neekonomické, alebo hlboko pod požadovanou úrovňou, čomu prispieva hlavne pocit dostatočného osvetlenia pri dlhodobom sledovaní monitorov. 

Táto problematika však patrí k tým najzanedbávanejším, jej zanedbanie sa prejavuje pozvoľna a dlhodobo. 

Je však vhodné takéto úpravy urobiť aspoň v priestoroch kde je potrebné rozlíšenie farieb v skutočnom podaní, napríklad herne v materských školách, triedy výtvarného kreslenia a pod., kde sa môže za určitých okolností ľahko stať, že síce všetci vidia žltú, ale kreslia zelenú.

Odporúčam konzultovať toto nezáväzné poučenie na príslušnom Inšpektorát práce, ktorý v zmysle zákona o inšpekcii práce je povinný poskytnúť bezplatné poradenstvo.

V tomto manuály sú len niektoré najbežnejšie problematiky z oblasti správy elektrických inštalácií a zariadení. Pre komplexnú správu v zmysle požiadaviek platných právny a technických predpisov je potrebné vypracovať vždy konkrétny rozsah podľa existujúcich požiadaviek.

Dôležité!!!:

 Konkrétne podmienky pri dodávateľských elektroinštalačných prácach dohodnúť vždy na začiatku. Požadovať oprávnenia na činnosť, platné osvedčenia vrátane AOP (max. 5 rokov), kompletnú konštrukčnú a sprievodnú dokumentáciu, aspoň jednoduchý denník stavby,  podmienkovať nezávislý dozor stavby a revíziu od tretej nezúčastnenej strany. Dohodnúť podmienky a rozsah záruk, prípadné odstránenie skrytých nedostatkov.  Odporúčam taktiež dohodnúť úhradu časti ceny za dielo až po ukončení a podpísaní preberacieho protokolu.

Ako všeobecné základné a pomocné informácie pre riadiacich a poverených zamestnancov vypracoval: 
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